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         ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ
ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА
РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ 
г. РУБЦОВСКА И РУБЦОВСКОГО РАЙОНА 
(ТООП ОБРАЗОВАНИЯ г. РУБЦОВСКА И РУБЦОВСКОГО РАЙОНА)
658207, г. Рубцовск, пр. Ленина, 40, тел: 8 (38557) 5-38-40,  е-mail: 658223@List.ru
П Р Е З И Д И У М
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
________________________________________________________
30 марта 2026 года			     г. Рубцовск			                     №06-09

О проведении тематической проверки
в МБОУ «Половинкинская средняя общеобразовательная школа»

На основании Плана основных мероприятий комитета Территориальной организации Профессионального союза работников народного образования и науки РФ г. Рубцовска и Рубцовского района на 2026  год, в соответствии со ст. 370 Трудового кодекса РФ, п.п. 3.2, 3.3. Положения о правовой инспекции труда Профсоюза работников народного образования и науки РФ, президиум ТООП образования г. Рубцовска и Рубцовского района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести тематическую проверку «Соблюдение трудового законодательства при проведении предварительных и периодических медицинских осмотров работников образовательных организаций и психиатрического освидетельствования работников» в МБОУ «Половинкинская средняя общеобразовательная школа».
2. Направить руководителю МБОУ «Половинкинская средняя общеобразовательная школа» уведомление, перечень документов, необходимых для проведения проверки (прилагается).
3. Разъяснить руководителю МБОУ «Половинкинская средняя общеобразовательная школа», что в случае, если руководство учреждения препятствует проведению проверки правовым инспекторам труда Профсоюза (внештатным правовым инспекторам труда Профсоюза), такие действия являются нарушением ст. 370 Трудового кодекса РФ, ст.19 Федерального закона «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» и влекут за собой ответственность, предусмотренную ст.378 ТК РФ, ст.30 Федерального закона «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», ст. 5.27 Кодекса РФ об административных правонарушениях.
4. Назначить уполномоченные лица для проведения проверки: 
- Попова И.Б., председатель ТООП образования г. Рубцовска и Рубцовского района 
- Ташкинова Е.А., внештатный технический инспектор труда ТООП образования г. Рубцовска и Рубцовского района
- председатель первичной организации Профсоюза МБОУ «Половинкинская средняя общеобразовательная школа»
- уполномоченный по охране труда первичной профсоюзной организации МБОУ «Половинкинская средняя общеобразовательная школа».
   5. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Председатель ТООП образования                                                                                                    г. Рубцовска и Рубцовского района			И.Б. Попова

	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ 
РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА
РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ  РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
г. РУБЦОВСКА И РУБЦОВСКОГО РАЙОНА 
658207, г. Рубцовск, пр. Ленина, 40
телефон: (38557) 5-38-40
е-mail: 658223@List.ru 
	
	
Директору                                            МБОУ «Половинкинская  СОШ»
Тел. 8(38557) 7-81-16,                     эл. почта: oo975school@gmail.com
Адрес: 658255, Алтайский край, Рубцовский район,  с. Половинкино,
проспект Центральный, 12                                     

Т.А. Власюк  

	     от 30.03.2026г.____________№
	
	

	
	
	

	«О проведении тематической проверки»

	
	


Уважаемая Татьяна Александровна!

На основании Плана основных мероприятий комитета Территориальной организации Профессионального союза работников народного образования и науки РФ г. Рубцовска и Рубцовского района на 2026 год в МБОУ «Половинкинская средняя общеобразовательная школа» будет проводиться тематическая проверка «Соблюдение трудового законодательства при проведении предварительных и периодических медицинских осмотров работников образовательных организаций и психиатрического освидетельствования работников». 
Лица, уполномоченные проводить проверку: 
- Попова И.Б., председатель ТООП образования г. Рубцовска и Рубцовского района 
- Ташкинова Е.А., внештатный технический инспектор труда ТООП образования г. Рубцовска и Рубцовского района
- председатель первичной организации Профсоюза МБОУ «Половинкинская средняя общеобразовательная школа»
- уполномоченный по охране труда первичной профсоюзной организации МБОУ «Половинкинская средняя общеобразовательная школа».
Перечень документов, необходимых для проведения проверки, прилагается.

Заранее выражаю Вам благодарность и надеюсь на дальнейшее взаимопонимание и сотрудничество.

Председатель ТООП образования
г. Рубцовска и Рубцовского района 					И.Б. Попова
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	        ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ
    ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА
РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ 
г. РУБЦОВСКА И РУБЦОВСКОГО РАЙОНА 
(ТООП ОБРАЗОВАНИЯ г. РУБЦОВСКА И РУБЦОВСКОГО РАЙОНА)



                 
Место проведения проверки: МБОУ «Половинкинская СОШ»
Адрес проведения проверки: Алтайский край, Рубцовский район,                                    с. Половинкино, проспект Центральный, 12 
Дата проведения проверки: 05 мая 2026 года
Время проведения проверки: 09.00 - 11.00 
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Тематическая проверка
«Соблюдение государственных нормативных требований охраны труда при организации обязательных медосмотров и психиатрических освидетельствований работников 
МБОУ «Половинкинская СОШ» Рубцовского района

	МБОУ «Половинкинская средняя общеобразовательная школа»
	7-81-16
	директор
	Т.А. Власюк  



                                                                                                  Приложение №1
ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ ПРОВЕРКИ:
1.	Штатное расписание.
2.	Приказы руководителя об организации прохождения обязательных медосмотров.
3.	Журнал учета выдачи направлений на медосмотр.
4.	Список контингента работников, подлежащих периодическому медосмотру.
5.	Поименный список работников, подлежащих периодическому медосмотру.
6.	Поименный список работников, подлежащих психиатрическому освидетельствованию (1 раз в пять лет для работников с повышенной опасностью).
7.	Договор с медицинской организацией на проведение медицинского осмотра.
8.	Заключительные акты по результатам медицинского осмотра.
9.	Календарный план проведения периодического медицинского осмотра.
10.	Лист ознакомления работников с датой предстоящего медицинского осмотра.
11.	Локальные акты по оплате медосмотров. 
12.	Приказы об отстранении работника от работы по медицинскому заключению.
13. Медицинские книжки работников.  (Паспорта здоровья при наличии).
14. Карты специальной оценки условий труда или аттестации рабочих мест.
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