ПОЛОЖЕНИЕ о наградах 
1.6.1. Лауреат Премии «За активное сотрудничество с Профсоюзом».

Решение о присуждении Премии  принимается президиумом ТООП образования г. Рубцовска и Рубцовского района. Премия присуждается руководителям организаций общего, дошкольного, дополнительного образования, председателям первичных профсоюзных организаций за активное и результативное сотрудничество с Профсоюзом, преданность профсоюзному движению, в связи с юбилейными датами Общероссийского Профсоюза образования. 

Для представления кандидата на соискание Премии  необходимо представить следующие документы:

- ходатайство (служебная записка) о представлении кандидата к награде; характеристика;

- выписка из решения профкома образовательного учреждения;

- публикацию в средствах массовой информации (профсоюзных газет «Профсоюзы Алтая», «Мой Профсоюз», местных СМИ, официальных сайтов) с целью распространения положительного опыта работы. 

Лауреатам Премии вручается диплом и денежная премия. 

1.6.2. Лауреат Премии «Лучший социальный партнер».
 Решение о присуждении Премии  принимается президиумом ТООП образования г. Рубцовска и Рубцовского района. Премия присуждается руководителям образовательных организаций за активное и результативное сотрудничество с Профсоюзом в сфере образования  по совершенствованию системы оплаты труда работников, улучшению условий их профессиональной деятельности, защите их социально-экономических прав и профессиональных интересов, развитию системы социального партнерства в части эффективных взаимоотношений между работодателем, работниками и представляющими их интересы профсоюзными организациями, результативности коллективных договоров и соглашений.

Для представления кандидата на соискание Премии необходимо представить следующие документы:

- ходатайство (служебная записка) о представлении кандидата к награде; характеристика;

- выписка из решения профкома образовательного учреждения;

- публикацию в средствах массовой информации (профсоюзных газет «Профсоюзы Алтая», «Мой Профсоюз», местных СМИ, официальных сайтов) с целью распространения положительного опыта работы. Основанием для выдвижения кандидата – руководителя может быть публичное принятия его как социально ответственного работодателя.

Лауреатам Премии вручается диплом и денежная премия. 

1.6.3. Занесение профсоюзных активистов в «Галерею Почета».

Решение о занесении профсоюзных активистов в «Галерею Почета ТООП образования г. Рубцовска и Рубцовского района» принимается на президиуме ТООП образования г. Рубцовска и Рубцовского района. В «Галерею Почета ТООП образования г. Рубцовска и Рубцовского района» могут быть занесены члены Профсоюза, профсоюзные активисты, внесшие наибольший вклад в развитие профсоюзного движения и имеющие стаж пребывания в рядах Профсоюза более 30 лет. 

Для представления профсоюзных активистов в «Галерею Почета ТООП образования г. Рубцовска и Рубцовского района» необходимо представить следующие документы:

- анкету члена Профсоюза для внесения в «Галерею Почета»                                                             ТООП образования г. Рубцовска и Рубцовского района»
- список члена(ов) Профсоюза для внесения в «Галерею Почета»                                                             ТООП образования г. Рубцовска и Рубцовского района»
- выписку; заявление; ходатайство (служебная записка). Номинантам вручается свидетельство, значок и единовременная денежная премия в сумме 1 000 (Одна тысяча) рублей.
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