
	УТВЕРЖДЕНО
Президиумом Алтайской краевой организации Общероссийского Профсоюза образования      
Протокол № 2   от  «20»  января 2025г.



Положение
О проведении краевого профсоюзного конкурса для руководителей образовательных организаций Алтайского края
«Формула единства» 
1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок  проведения краевого профсоюзного конкурса «Формула единства» (далее –  Конкурс), учредителем которого является комитет Алтайской краевой организации Общероссийского Профсоюза образования (далее – Учредитель); сроки и место проведения Конкурса, перечень документов, представляемых для участия в Конкурсе; 
1.2. Краевой профсоюзный конкурс «Формула единства»  проводится с целью: распространения инновационного профсоюзного и управленческого опыта в соответствии с современными тенденциями развития  Общероссийского Профсоюза образования, отраженными в «Приоритетных направлениях деятельности Профессионального союза работников народногообразования и науки Российской Федерации на 2020–2025 годы», обозначенных 8 съездом Профсоюза; популяризации педагогической профессии. 
1.3. Девиз Конкурса «Профсоюз-это единство и взаимоподдержка». 
1.4. Сроки проведения Конкурса: с 1 февраля по 25 декабря 2025 года;
1.5. Информация о Конкурсе размещается на официальном сайте Алтайской краевой организации Общероссийского Профсоюза образования https://www.eseur.ru/altkray/Konkurs/
2. Условия участия в конкурсе.
 2.1. Участниками Конкурса являются руководители образовательных организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Алтайского края, независимо от их организационно-правовых форм, в которых  имеются профсоюзные организации. 
2.2. Принять участие в Конкурсе может любой руководитель  образовательной организации, являющийся членом Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации.
2.3. Для участия в Конкурсе необходимо за период 2025 года совместно с профсоюзным комитетом первичной профсоюзной организации увеличить  профсоюзное членство:
организациям с численностью сотрудников до 50 человек -  90%
организациям с численностью сотрудников  от 50 до 100 человек - 80%
организациям численностью более 100 человек - 70%
Для этого совместно с профактивом организовать активную работу по пропаганде профсоюзного движения, провести мероприятия, направленные на разъяснение социальной значимости Профессионального  союза работников народного образования и науки Российской Федерации, как одного из основных ресурсов социальной  и материальной поддержки, оздоровления сотрудников  образовательных организаций, эффективного партнера по общественному контролю безопасного и комфортного труда сотрудников и правовому просвещению сотрудников в области трудового права, гаранта соблюдения законности в социально-трудовых отношениях сотрудников с работодателем, показать роль Профсоюза в объединении коллектива, в формировании благоприятного психологического климата и взаимоподдержки  среди сотрудников, совместно с первичной профсоюзной организацией планировать мероприятия по закреплению молодых специалистов в образовательной организации, используя социальные  гарантии Муниципального  отраслевого соглашения по учреждениям образования, обеспечивая их сопровождение через профессиональное и профсоюзное наставничество.
2.4. Руководители учреждений, изъявившие желание участвовать в конкурсе, подают письменную заявку, необходимые документы и материалы в территориальную организацию Профсоюза.
Территориальная организация Профсоюза по итогам конкурса подают информацию о победителе в Алтайскую краевую организацию (на почтовый адрес altaikrai@eseur.ru с пометкой - конкурс «Формула единства») в следующие сроки:
1) до 31 марта 2025 года;
2) до 30 июня 2025 года;
3) до 20 декабря 2025 года.
2.5. Конкурсные материалы должны содержать следующие документы:
- Согласие на обработку персональных данных (приложение №1);
- Заявку на участие в конкурсе (приложение №2);
- Фотографию победителя, руководителя образовательной организации;
- справку председателя первичной профсоюзной организации  о динамике профсоюзного членства среди работников учреждения, заверенную руководителем и бухгалтером учреждения;
3. Подведение итогов конкурса.

3.1 .Все руководители образовательных организаций-претенденты на участие в конкурсе, в которых профсоюзное членство с 1 февраля до момента подачи заявки, вырастет до  показателя, указанного в п.2.3. настоящего Положения   будут считаться победителями конкурса. 
3.2. Руководители образовательных организаций с численностью до 20 сотрудников, имеют право на получение путевки в санаторий 1 раз в три года при условии сохранения (при 100%) или увеличении профсоюзного членства в первичной профсоюзной организации учреждения; с численностью до 50 сотрудников, имеют право на получение путевки в санаторий 1 раз в два года  при условии сохранения( при 100%) или увеличении профсоюзного членства в первичной профсоюзной организации учреждения, руководители образовательных организаций с численностью более 50 сотрудников имеют право получать путевки  в санаторий ежегодно при условии сохранения (при 100%) или увеличения профчленства. Заявки на повторное участие подавать в территориальные организации Профсоюза  по указанной в положении форме с приложением справки, заверенной руководителем, председателем ППО и бухгалтером, в которой указать:
 - количество сотрудников образовательной организации без совместителей;
- количество членов Профсоюза.

3.3. Победители  конкурса, руководители образовательных организаций,   будут награждены дипломами, бесплатными путевками  в санатории «Барнаульский» и «Сосновый бор».
3.4. Председатели первичных профсоюзных организаций, ставших победителями конкурса, будут поощрены дипломами и ценными призами.
3.5. Итоги конкурса и лучший опыт работы победителей конкурса будут опубликованы на официальном сайте Алтайской краевой организации Профсоюза: https://www.eseur.ru/altkray/, в газетах «Профсоюзный звонок», «Профсоюзная среда».



Приложение № 1  
СОГЛАСИЕ 
на обработку персональных данных участника конкурса
«Формула единства»
(публикацию персональных данных, в том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети Интернет)

Я, 	,
(Ф.И.О полностью)
	 серия _______№___________ выдан 
(вид документа, удостоверяющего личность)
	,
(дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ)
проживающий (ая) по адресу:	
	,
согласно статье 9 Федерального закона «О персональных данных» по своей воле и в своих интересах даю согласие Организационному комитету конкурса «Формула единства» (далее Конкурс) на обработку своих персональных данных с использованием средств автоматизации, а также без использования таких средств с целью создания базы данных участников Конкурса, размещения информации о моем участии в Конкурсе посредством информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
В соответствии с данным согласием мною может быть предоставлена для обработки следующая информация: фамилия, имя, отчество, адрес участника (домашний), дата рождения, возраст, пол, место работы/учебы.
Настоящее согласие предоставляется на осуществление действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше целей, включая: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение.

Разрешаю использовать в качестве общедоступных персональных данных: фамилия, имя, отчество, должность, место работы, сведения об участии в конкурсе, сведения о результатах участия в конкурсе и занятом месте. 
Разрешаю публикацию вышеуказанных общедоступных персональных данных, в том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях, указанных в настоящем согласии. 

Принимаю, что решение может быть принято на основании исключительно автоматизированной обработки персональных данных.
Настоящее согласие выдано без ограничения срока его действия.
Отзыв настоящего согласия осуществляется предоставлением в Оргкомитет Конкурса письменного заявления об отзыве согласия на обработку персональных данных.
Настоящим принимаю, что при отзыве настоящего согласия уничтожение моих персональных данных будет осуществлено в тридцатидневный срок, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае изменения моих персональных данных обязуюсь сообщать об этом в Оргкомитет Конкурса в десятидневный срок.
	_________________________________________
	_______________________

	(Ф.И.О.)
	(подпись)






Приложение №2
Заявка
на участие в краевом профсоюзном конкурсе 
«Формула единства»

	
Наименование учреждения 
	

	
ФИО руководителя 

	

	ФИО председателя первичной профсоюзной организации

	

	Дата постановки на учет вновь принятых и список новых членов Профсоюза
	

	Общее количество работников, без совместителей

Общее количество членов Профсоюза на момент подачи заявки

Количество сотрудников, принятых в Профсоюз с 1 февраля 2025 года и до момента подачи заявки
	
- _____чел


- _____чел.




[bookmark: _GoBack]- _____чел.


	Контакты  руководителя образовательной организации и председателя ППО:
 почта,
 телефон
	



Председатель ППО  _______________________________    _______________
                                                        (Ф.И.О. полностью)                                         (подпись)
М.П.
