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         Протокол № 08-03
О сводном статистическом отчёте за 2020 год 
По итогам сводного статистического отчета по состоянию на 1 января 2021 года Рубцовская городская организация Профсоюза объединяет 1 7624 члена Профсоюза, в том числе 1 723 работающих, 41 неработающих пенсионеров.

За отчетный период количество членов Профсоюза увеличилось на 125 человек.

Общее количество первичных профсоюзных организаций – 54, из них 8 являются малочисленными, до 15 человек; 22 объединяют менее 50% от числа работающих.

В 2020 году, несмотря на неблагоприятные социально-экономические условия и масштабные ограничения на проведение мероприятий, введенные из-за пандемии коронавируса, удалось затормозить снижение численности членов Профсоюза. Положительным фактором стало участие в реализации пилотного проекта Профсоюза АИС «Единый реестр Общероссийского Профсоюза образования», что позволило начать работу по систематизации учета членов Профсоюза.

Общий охват профчленством составляет 57,3%, что  выше прошлого отчетного периода на 0,2%.

 
Охват профсоюзным членством по категориям работников образования в сравнении с прошлым отчетным периодом:

	
	на 01.01.2021
	на 01.01.2020

	1. Работники учреждений дополнительного образования
	4,88
	4,19

	2. Работники дошкольных образовательных учреждений
	51,48
	49,36

	3. Работники общеобразовательных учреждений: школы, лицеи, гимназий 
	38,07
	41,09

	4. Работники подведомственных учреждений
	5,57
	5,36

	5. Неработающие пенсионеры – ветераны педагогического труда
	41 чел. 2,38%
	21 чел. 1,22%


Из 54 первичных профсоюзных организаций 8 являются малочисленными (до 15 членов Профсоюза). По сравнению с 2019 годом количество малочисленных первичных профорганизаций уменьшилось на 2. 

К малочисленным организациям относятся:

- МБДОУ «Детский сад № 16», 26 работающих, из них 2 члена Профсоюза;

- МБДОУ «Детский сад № 36», 35 работающих, из них 3 члена Профсоюза;

- МБДОУ «Детский сад № 47», 35 работающих, из них 7 членов Профсоюза;

- МБДОУ «Детский сад № 54», 57 работающих, из них 9 членов Профсоюза;

- МБОУ «СОШ № 13», 31 работающий, из них 13 членов Профсоюза;

- МБОУ «ООШ №26 им. А.С. Пушкина», 48 работающих, из них 10 членов Профсоюза;

- МБОУ «О(С)ОШ №1», 18 работающих из них 14 членов Профсоюза;


- «ЦДиК», 7 работающих, из них 4 членов Профсоюза. 

Нужно отметить, что в пяти малочисленных первичках ситуация с профчленством улучшилась, а в трех первичках она ухудшилась. Перед коллективами детских садов №16» и №36 поставлен вопрос об объединении 
Количество первичных профсоюзных организаций, в которых численность членов Профсоюза составляет менее 50% - 22. К таким организациям относятся:

- МБДОУ «Детский сад № 1», 78 работающих, из них 21 членов Профсоюза, 26,9%;

- МБДОУ «Детский сад № 7», 100 работающих, из них 38 членов Профсоюза, 38,0%;

- МБДОУ «Детский сад № 12», 38 работающих, из них 16 членов Профсоюза, 42,1%;

- МБДОУ «Детский сад № 16», 26 работающих, из них 2 членов Профсоюза, 7,7%;

- МБДОУ «Детский сад № 36», 32 работающих, из них 3 членов Профсоюза, 8,6%;

- МБДОУ «Детский сад № 46», 67 работающих, из них 24 членов Профсоюза, 35,8%;

- МБДОУ «Детский сад № 47», 35 работающих, из них 7 членов Профсоюза, 20,0%;

- МБДОУ «Детский сад № 48», 64 работающих, из них 18 членов Профсоюза, 28,1%;

- МБДОУ «Детский сад № 54», 57 работающих, из них 9 членов Профсоюза, 15,8%;

- МБДОУ «Детский сад № 55», 106 работающих, из них 25 членов Профсоюза, 23,6%;
- МБОУ «СОШ № 1», 84 работающих, из них 20 членов Профсоюза, 23,8%;

- МБОУ «Гимназия №3», 93 работающих, из них 18 членов Профсоюза, 19,4%;

- МБОУ «Гимназия №8», 100 работающих, из них 18 членов Профсоюза, 18,0%;

- МБОУ «СОШ № 10 ККЮС», 93 работающих, из них 25 членов Профсоюза, 26,9%;

- МБОУ «Гимназия № 11», 95 работающий, из них 30 членов Профсоюза, 31,6%;

- МБОУ «СОШ № 13», 31 работающих, из них 13 членов Профсоюза, 41,9%;

- МБОУ «СОШ № 19», 44 работающих, из них 20 членов Профсоюза, 45,5%;

- МБОУ «ООШ №26», 48 работающих, из них 10 членов Профсоюза, 20,8%;

- МБОУ «Планета Детства», 142 работающих, из них 49 членов Профсоюза, 34,5%;

- МБОУ «РОШИ №2», 71 работающих, из них 24 членов Профсоюза, 33,8%;

- МБУ ДО «ДЮЦ», 59 работающих, из них 17 членов Профсоюза, 28,8%;

- МКУ «Управление образования», 86 работающих, из них 31 членов Профсоюза, 36,0%.

Нужно отметить, что в семи первичках ситуация с профчленством улучшилась, а в трех первичках профчленство выше 40%. 

По сравнению с 2019г. количество первичных профорганизаций, в которых численность членов Профсоюза составляет менее 50%, уменьшилось на 2.
За отчетный период количество членов Профсоюза увеличилось на 125 человек, а в процентном соотношении на 0,2%.  Анализ данных по профсоюзному членству показывает, что это произошло из-за сократившегося количества работающих в отрасли.

Высокий уровень профсоюзного членства (80% - 100%) по итогам за отчетный период в 10 первичных профсоюзных организациях (2019 год -11 учреждений):

- МБДОУ «Детский сад компенсирующего вида № 14 «Василек», председатель Ташкеева Любовь Васильевна, 100%;

- МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №45 «Солнышко», председатель Быковских Галина Александровна, 97,1%;

- МБДОУ «Детский сад №24 «Солнышко», председатель Орловская Елена Вадимовна, 95,5%;

- МБУ ДО «Станция туризма и экскурсий», председатель Ижицкая Марина Владимировна, 92,6%. 

- МБОУ «Лицей «Эрудит», председатель Ташкинова Елена Анатольевна, 91,8%;

- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №18», председатель Токпаева Любовь Васильевна, 91,1%;

- МБДОУ «Детский сад №74 «Пчелка», председатель Иванова Наталья Сергеевна, 90,3%;

- МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №41 «Золотая рыбка», председатель Василенко Ирина Ивановна, 87,9%;

- МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №57 «Аленушка», председатель Рубцова Елена Александровна, 87,2%;

- МБОУ «Лицей №24» им. П.С. Приходько, председатель Ленчевская Елена Валерьевна, 83,1%;

Увеличилось профчленство в МБОУ «Лицей №24» им. П.С. Приходько.

Уменьшилось профчленство в МБОУ «Лицей №7» и МБОУ «Кадетская средняя общеобразовательная школа №2». 

Средний уровень профсоюзного членства (30% - 79,9%) по итогам за отчетный период в 31 первичных профсоюзных организациях:  

- детские сады № 2, 7, 10, 12, 19, 23, 30, 32, 37, 38, 46, 49, 50, 53, 56, Щелкунчик, КСОШ №2, ООШ №15, СОШ №13, СОШ №19, СОШ №23, лицей №6, лицей №7, гимназия №11, ОСОШ №1, гимназия «Планета детства», Малая Академия, МБУ «Лето», Управление образования, Центр диагностики и консультирования, РОШИ №2. 

Увеличилось профчленство в РОШИ №2.

Уменьшилось профчленство только в детском саду №47.

Низкий уровень профсоюзного членства (до 30%) по итогам за отчетный период в 13 профсоюзных организациях: детский сад № 1, 16, 36, 47, 48, 54, 55, СОШ №1, гимназия №3, СОШ №10, гимназия №8, ООШ №26, ДЮЦ.                             

Необходимо обратить внимание на то, что:

- охват профчленством Рубцовской городской организации в целом (57,3%) ниже, чем охват профчленством Алтайской краевой организации (64,3%);

- охват профчленством выше городского показателя (57,3%) у 26 организаций Профсоюза (2019 год - 23 учреждения);

- охват профчленством ниже городского показателя (57,1%) у 28 организаций Профсоюза (2019 год - 31 учреждение);


- 22 профсоюзные организации объединяют менее 50% из числа работающих (2019 год - 23 учреждения);

- охват профсоюзным членством напрямую зависит от организации работы ответственных лиц за прием в Профсоюз. В период с 01 марта по 20 октября 2020 года в 14 профсоюзных организациях не принято в Профсоюз ни одного работника (2019 год - 18 учреждений), а в 9 профсоюзных организациях принято в Профсоюз по 1 человеку (2019 год – в 5 учреждениях);

- в 18 профсоюзных организациях снизился процент охвата профчленства (2019 год - 24 учреждения);

- в 29 профсоюзных организациях процент охвата профчленства стал выше (2019 год - 18 учреждениях);

- в 26 профсоюзных организациях председатели совместно с руководителями образовательных учреждений и ответственными за прием в Профсоюз выполнили показатель приема в Профсоюз в период с 01 марта по 20 октября 2020 года; 

 - в 23 профсоюзных организациях процент охвата профсоюзным членством  в период с 01 марта по 20 октября 2020 года не снизился, а удержался на уровне общего показателя и остался стабильно высокий от 57,3% до 100%.
За отчетный период охват профчленством молодежи до 35 лет увеличился на 3,0% с 83,2% до 86,2%:

	
	на 01.01.2021
	на 01.01.2020

	1. Молодежь до 35 лет


	86,2%
	83,2%


Исходя из вышеизложенного и анализа статистических отчетов первичных профсоюзных организаций работу по организационному укреплению Рубцовской городской организации Профсоюза в целом в 2020 году следует признать недостаточной.


Постановление президиума Рубцовской городской организации Профсоюза по данному вопросу, принятое 10.04.2020 года, протокол №04-01, в полном объеме не выполнено, в том числе из-за ограничительных мер в связи с пандемией коронавируса.
Заслушав и обсудив информацию И.Б. Поповой, председателя Рубцовской городской организации Профсоюза и Т.В. Скаковой, главного бухгалтера Рубцовской городской организации Профсоюза о сводных отчетах за 2020 год президиум Рубцовской городской организации 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Информацию о работе по охране труда,  коллективно-договорной   кампании,  статотчета,  о сводном финансовом отчете и правозащитной работе принять к сведению.

2. Утвердить сводный отчёт по охране труда за 2020 год (приложение №1).
3. Утвердить сводный отчет по коллективно-договорной  кампании за 2020 год (приложение №2).
4. Утвердить сводный статистический отчет за 2020 год (приложение №3).
5. Утвердить сводный финансовый отчет профсоюзного бюджета по доходам и расходам за 2020 год (приложение №4).
6. Утвердить сводный отчет о правозащитной работе за 2020 год (приложение №5).
7. Контроль исполнения данного постановления оставляю за собой.

Замечания  по постановлению есть? Нет. Будем голосовать сразу за все пункты постановления? Да. Кто за то, чтобы утвердить все пункты данного постановления? Прошу голосовать. 

И.Б. Попова
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